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Activités est une revue électronique bi-annuelle (Avril et Octobre), en accès libre, fondée en 2003 (première 
mise en ligne en Avril 2004), et dont la politique éditoriale a été approuvée lors de l’assemblée générale de la 
Société d’Ergonomie de Langue Française (SELF) de 2001. Elle est publiée avec le soutien financier de la SELF, 
du département “Sciences pour l’action et le Développement” de l’INRA, et de EDF Recherche & Dévelop-
pement. 

Activités a pour finalité d’être un lieu de mise en patrimoine et de débat sur les conceptualisations qui permet-
tent d’appréhender les activités humaines finalisées et sur les méthodes qui lui sont associées pour l’analyse, l’in-
tervention et la conception. La revue est indexée dans PsycINFO, Directory of Open Access Journal (DOAJ) 
et Ergonomics Abstract. Elle est “endorsed journal” de l’Association internationale d’Ergonomie (IEA). 

Chaque article, présenté selon les instructions aux auteurs, est examiné au sein du comité de rédaction. S’il 
correspond à la politique éditoriale, il est soumis en double aveugle à deux experts au moins, qui donnent leurs 
avis sur la qualité du texte, et suggèrent si nécessaire des modifications. 
Les articles sont publiés en français, mais les auteurs peuvent aussi soumettre une version anglaise de l’article 
qui sera éditée dans le même numéro que l’article en français.
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